GTO.

Organigramm 2020-2021

Aufgaben gemaR § 41 SchG

Schulleiterin: OStD’in Regina Krudewig-Bartel

Gesamtverantwortung, Personalfiihrung und —entwicklung,
Reprdsentation der Schule, Stellenausschreibungen,
Grundsatzentscheidungen, Zusammenarbeit mit Schultrager

Stellv. Schulleiter: StD Uwe Rossa

Aufgaben gemdB § 42 SchG
standige Vertretung der Schulleiterin,
Lehrauftragsverteilung
Stundenplan, Aufsichten, Vertretungsplan

Sekretariat

Abteilungsleiter

StD S. Auerbach

StD Dr. A. Schmitt

StD J. Fischer

Personalvertretung

Frau Keller

D, G, Geo, GK, W, WBS, S, BK, Mu, Lit

E, F, L, Sp, Ev. Rel, Kath. Rel, Eth, Phil, Psy

M, Ph, Ch, Bio, BNT, NWT, Inf, DG, Astro

A. Brimmer (Vors.)

F. Pechbrenner

Theater

Frau Pfaff = Berufs- und Studienorientierung = Austauschprogramme = MINT-Schule J. Dreher
= Offentlichkeitsarbeit inkl. Koop. Grundschule = Fremdsprachenassistenten = Foérderunterricht inkl. Begabtenférderung R. Henneberger
Frau Walzenbach = Fortbildungsportfolio = Kommunikationspriifungen E/F/Sp = AS-Organisation D. Schneider
= Oberstufenberatung = Fachwissenschaftliche Bibliothek = AG-Bereich J. séhner
= Vorlesewettbewerb = Limes-Projekt = QE-Organisation
Hausmeister Fachbeauftragte Fachbeauftragte Fachbeauftragte N
Herr Zemmel 0. Schroeder (D) A. Bommer (S) Dr. A. Schmitt (E) N.N (Kath. Rel) J. Schwingel (M) C. Schinnagel (Inf) Beauftragte fiir
Herr Ambros C. Langewellpott (G) T. Breuer (BK) M. Wiznerowicz (F) Dr. A. Schmitt (Eth) B. Link (Ph, NWT) L. Rauss (Astro) Chancengleichheit
Herr Unden T. Schmidt (Geo) P. Penndorf (Mu) E. Autrata (L) Dr. H. llige (Phil) D. Schneider (Ch) N.N. (DG)
P. Galm (GK) F. Penndorf (Spa) N.N. (Psy) A. Hils (Bio, BNT) E. Autrata
A. Brimmer (W, WBS) Dr. H. llige (Ev. Rel)
Bibliothek
E::E \I—livuoghellgemuth Schul- und Unterrichtsentwicklung; ,Offentlichkeitsarbeit” Krisenteam
(abteilungs- und fachspezifisch) R. Krudewig-Bartel
Forderkonzept — Férderkonzept J-Rossa
. s : - . Auerbac
(abteilungs- und fachspezifisch) <::I (Koordination) & Britmer
Qualitatsentwicklung ——> Qualitdtsmanagement G. Dresdner
(abteilungs- und fachspezifisch) <:| (Koordination) P. Galm
Sonderaufgaben M. Wiznerowicz
S. Auerbach Oberstufenberatung, Schulportfolio F. Penndorf Mittelstufenchor
E. Autrata Veranstaltungen (Org.); ,Boys and Girls Day“ (Org.) P. Penndorf Kiddies-Band, Bigband, Jazz-Symposium j
T. Breuer Prasentationen, Jahrbticher L. Rauss Awasa-Projekt Verbindungslehrer
A. Brimmer Oberstufenberatung, Streitschlichter, Sozialkompetenztraining, M. Schafer Mensa, QE-Teammitglied M. Ehrenfried
Erste Hilfe C. Schinnagel Homepage, Schulportfolio, Netzwerkbetreuung, Schulbuchausgabe P Galm
G. Dresdner Struthof-Projekt, Schulseelsorger T. Schmidt: Ausbildungslehrer, Berufsorientierung, Bildungspartnerschaften B. Opitz
D. Fritscher QE-Teammitglied D. Schneider Sicherheitsbeauftragter
P. Galm Schulseelsorger, BoGy, Terminverwaltung T. Schneider Ubergang Grundschule — weiterfiihrende Schule
C. Glier Projekt ,stark.starker.WIR“ N. Schoder QE-Teammitglied
C. Gockel Offentlichkeitsarbeit, Betreuung Schiilerzeitung 0. Schroeder LRS, Nachteilsausgleich, Inklusion Schulsozialarbeit
V. Heeg Bildungspartnerschaften B. Seibert Projekt ,stark.starker.WIR"
G. Hillenbrand Awasa-Projekt R. Seifert Schulbuchausgabe S. Glod (CARITAS)
K. Kostadinov Schileraustauschprogramm ERASMUS+ J. S6hner Schileraustauschprogramm ERASMUS+
C. Langewellpott  Struthof-Projekt M. S6hner AG-Bereich, Organisation Férderunterricht
D. Modersohn Kraft-und Fitnesstraining, Indoor-Hochseil(-garten) 1. Schwingel Medienbeauftragter, Netzwerkbetreuung, SIA
J. Oehrl Piccola Banda, Blasorchester, Klezmergruppe M. Wiznerowicz Beratungslehrerin




